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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea
- Next Generation EU - "“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” - Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione,
all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e
di attivita di orientamento STEM.

Titolo del Progetto: "Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (DM
65/2023)"

C.U.P.: D14D23003810006

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-40742

OGGETTO: Graduatoria Provvisoria dei partecipanti alla selezione per il conferimento
di incarichi individuali aventi ad oggetto la costituzione del gruppo di lavoro per la
realizzazione delle Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023) - Linee di intervento A e B.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca
- Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
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finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU - “Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche” - Intervento A: Realizzazione di
percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita
di orientamento STEM.

VISTO il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E

RICERCA Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca
- Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU - “Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche” - Intervento B: Realizzazione di
percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al
miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento;

VISTO ['‘Avviso prot. n. 1979/U di selezione di n. 2 figure professionali per lo

svolgimento delle attivita del gruppo di lavoro per la realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a
promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali
e di innovazione, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di
approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM (linea A);

VISTO [|'Avviso prot. n. 1981/U di selezione di n. 1 figura professionale per lo

svolgimento delle attivita del gruppo di lavoro per la realizzazione di percorsi
formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti (linea B);

VISTE le candidature pervenute a codesta Istituzione scolastica;

VERIFICATI i requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati;

CONSIDERATI i criteri di selezione degli Avvisi suddetti;

VISTO il verbale della Commissione di valutazione istituita con decreto prot. n® 2985/U

del 14/11/2024;

DISPONE

la pubblicazione delle graduatorie Provvisorie relativa ai seguenti avvisi:

¢ Avviso di selezione per il conferimento di n. 2 incarichi individuali, aventi ad
oggetto la costituzione del gruppo di lavoro per la realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a
promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di

attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e

di innovazione, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di
approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM (linea A);
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e Avviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale, avente ad
oggetto la costituzione del gruppo di lavoro per la realizzazione di percorsi
formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti (linea B);

GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO LA
COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DIDATTICI, FORMATIVI E DI
ORIENTAMENTO PER STUDENTESSE E STUDENTI FINALIZZATI A PROMUOVERE LINTEGRAZIONE,
ALUINTERNO DEI CURRICULA DI TUTTI | CICLI SCOLASTICI, DI ATTIVITA, METODOLOGIE E CONTENUTI VOLTI
A SVILUPPARE LE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE, GARANTENDO PARI OPPORTUNITA E
PARITA DI GENERE IN TERMINI DI APPROCCIO METODOLOGICO E DI ATTIVITA DI ORIENTAMENTO STEM
(LINEA A)

GRADUATORIA GRUPPO LAVORO LINEA A

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1. FALBO DOMENICO 48
2. CALANDRA DAVIDE 23

GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO LA
COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI
LINGUA E DI METODOLOGIA PER DOCENTI (LINEA B)

GRADUATORIA GRUPPO LAVORO LINEA B

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

1. FROLLO CHIARA 41

Avverso le suddette graduatorie € ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro
il termine perentorio di cinque giorni dalla pubblicazione all’Albo dell'Istituzione
Scolastica avvenuta in data 22/11/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
NATALE BEVACQUA

Firmato da:
Natale Bevacqua
22/11/2024 17:37:06
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