
 

 

 

 

ALL’ALBO 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO 
AGLI ATTI 

AL DS BEVACQUA NATALE 
 

 
OGGETTO: Assunzione incarico del DS per il “Coordinamento generale e direzione dei percorsi formativi relativi 

alle Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”. 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze 
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) - finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

 
 

 
TITOLO DEL PROGETTO: “COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE NELLE SCUOLE STATALI (DM 65/2023)” 

CODICE DECRETO: M4C1I3.1-2023-1143-P-40742 

C.U.P.: D14D23003810006 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

− VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

− VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

− VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 
luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

− VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Investimento 3.1 – “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

− VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle risorse 
in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 

− VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR; 

− VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme 
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

− VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 
settembre 2021, n. 284, che ha istituito l’Unità di Missione per il PNRR; 
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− VISTA la nota del MI n. 60586 del 13/07/2022; 

− VISTE le “Istruzioni Operative” (prot. N. 132935 del 15/11/2023) del Ministero dell’Istruzione e del Merito 
relative al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi, Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023); 

− VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

− VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo 
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”; 

− VISTO l’inoltro della proposta progettuale sulla Piattaforma Futura, in data 07/02/2024 con codice inoltro 
40742.0; 

− PRESO ATTO della comunicazione pervenuta sulla Piattaforma Futura in data 26/02/2024 di autorizzazione 
del progetto sopra menzionato, mediante rilascio dell’Accordo di Concessione firmato dal Direttore Generale 
e Coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR, assunto al Prot. N. 28986 del 26/02/2024; 

− VISTA la delibera del Collegio Docenti n° 5G del 21/12/2023, con la quale è stato approvato il progetto; 

− VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 79 del 09/01/2024, con la quale è stato approvato il progetto; 

− VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 829/U del 
25 marzo 2024; 

− PRESO ATTO che per l’attuazione del progetto finanziato è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione; 

− CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

− PRESO ATTO delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto; 

− VISTO il decreto di avvio di selezione del gruppo di lavoro DM 65 Attività tecniche Linea A e B, prot. n. 1979/U 
e 1981/U del 22/07/2024; 

− VISTA la richiesta inoltrata al Direttore Generale dell’U.S.R. della Lombardia prot. n° 1977/U del 22/07/2024; 

− CONSIDERATO che l’incarico in oggetto, strettamente finalizzato alla realizzazione del progetto e al 
conseguimento dei relativi target e milestone, può essere conferito direttamente, senza previo avviso 
pubblico, per il ruolo già ricoperto all’interno dell’organizzazione scolastica, in virtù della sua funzione 
istituzionale nei processi di digitalizzazione della scuola; 

 
DICHIARA 

 

− di assumere, all’interno del gruppo di progettazione PNRR – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi, Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023) - finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, l’incarico di: 
✓ progettazione e compiti tecnico – operativi; 
✓ coordinamento generale del progetto; 
✓ incarichi in commissioni giudicatrici (gruppo di collaudo); 
✓ svolgimento attività relative alla: 

− conoscenza e approfondimento dei documenti redatti dal Ministero dell’istruzione e del merito per 
quanto riguarda le azioni previste per l’istruzione dal Piano Nazionale di Riprese e Resilienza (PNRR); 

− analisi dei bisogni formativi emergenti per l’impiego ottimale delle linee di investimento del PNRR che 
possono contribuire a realizzare interventi efficaci per l’Istituto, in linea con gli obiettivi stessi del PNRR 
ma in coerenza con i documenti dell’Istituto (PTOF, RAV, PDM, Regolamenti, …) e dal confronto con 
tutte le diverse componenti scolastiche (famiglie degli alunni, Docenti, Personale ATA); 

− realizzazione delle azioni necessarie per lo svolgimento delle attività inerenti alla realizzazione di 
percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere 
l’integrazione di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di 
approccio metodologico e di attività di orientamento STEM. 



 

− realizzazione delle azioni necessarie per lo svolgimento delle attività inerenti alla realizzazione di 
percorsi formativi di lingua e metodologia finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche 
dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. 

− utilizzo della Piattaforma Futura per la gestione dei progetti finanziati dal PNRR allo scopo di 
progettare, gestire e monitorare il progetto, seguendolo dalla fase di creazione fino a quella di 
rendicontazione finale. 

✓ altre attività tecnico – operative strettamente finalizzate alla realizzazione dei singoli progetti finanziati 
dal PNRR; 

− che l’incarico in oggetto viene assunto per n° ore 160, da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio; 

− che le attività da rendicontare sono riferite al periodo che va dal 26/02/2024 fino all’intera durata del 
progetto; 

− che l’incarico viene assunto a titolo oneroso; 

− che per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari a cinquemilatrecentootto/00 (€ 5.308,00), 
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che 
l’Incaricato dovrà compilare; 

− che il corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e presentazione del 
relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte 
dell’Unità di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito; 

− che l’espletamento dell’incarico non arrecherà pregiudizio alle esigenze di servizio, all’assolvimento dei propri 
doveri d’ufficio ed agli obblighi connessi all’incarico contrattuale. 

 
Nell’assumere il presente incarico, a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative MIM prot. 141549 del 
07/12/2023, dichiara di non essere in conflitto di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso 
e che non vi siano in essere situazioni di incompatibilità, secondo quanto dichiarato con proprio atto del 
27/07/2024, prot. 1972/U. 

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, il presente documento viene reso pubblico in data 
odierna mediante pubblicazione all’Albo on line, sul sito internet dell’istituto www.icamanzoni.edu.it e in 
Amministrazione Trasparente. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

NATALE BEVACQUA 
 

Firmato da: 
Natale Bevacqua 
22/07/2024 15:33:08 
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